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V O R W O R TMarkus  Wasserle

Entfalte dein Potential!
Der Schritt von der Schule ins Berufsleben ist mehr als nur ein neuer Lebensabschnitt – es ist der 

Start in deine ganz persönliche Zukunft. Nie war es wichtiger, deine eigenen Stärken, Interessen 

und Leidenschaften zu erkennen und daraus deinen Weg zu formen.

Die Ausbildungsmesse im Landkreis Landsberg am Lech im Sportzentrum Kaufering ist der perfekte 

Ort, um genau damit zu beginnen. Hier �ndest du Inspiration, Orientierung und echte Chancen. In 

der Ausbildungsbroschüre 2025 erhältst du einen umfassenden Überblick über Ausbildungsberufe, 

teilnehmende Betriebe und Bildungswege in Handwerk, Industrie und Handel.

Egal, wo du gerade stehst oder woher du kommst – deine Zukunft gehört dir. 
Nutze die Möglichkeit, neue Perspektiven zu entdecken und Kontakte zu knüpfen, die dich weiter-

bringen. Mit der RECREWT App wird dein Messebesuch auch in diesem Jahr noch persönlicher. Eine 

spielerische Potenzialanalyse hilft dir, passende Aussteller zu �nden. So kannst du dich gezielt auf 

Gespräche vorbereiten – direkt in der App und mit Hilfe der „Roadmap“ in dieser Broschüre.

Und es geht noch weiter: Am 19. November 2025 �ndet wieder der Tag der Ausbildung statt. An 

diesem Tag hast du die Möglichkeit, drei Unternehmen hautnah zu erleben – direkt vor Ort und 

im echten Ausbildungsalltag. Lerne die Menschen kennen, die dich in deiner Ausbildung begleiten 

würden. Eine einmalige Gelegenheit, die du dir nicht entgehen lassen solltest!

Wir vom Team der Ausbildungsmesse freuen uns darauf, dich kennenzulernen und dich bei deinem 

Start ins Berufsleben zu unterstützen. Sprich uns gerne an – wir sind für dich da.

Entfalte dein Potential – wir helfen dir dabei.

Herzliche Grüße

Markus Wasserle

KREISHANDWERKSMEISTER, UNTERNEHMER UND  

FAMILIENVATER IM LANDKREIS LANDSBERG AM LECH

Anregungen, Ideen, Wünsche ?
Wir freuen uns über euer Feedback
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Liebe Berufseinsteigerin,
      lieber Berufseinsteiger,

die Ausbildungsmöglichkeiten der Ausbildungsmesse 2025 des Landkreis Landsberg am Lech sind heuer erneut wieder 

sehr vielfältig. Nehmt euch daher die Zeit, euch nach euren Talenten und Wünschen zu orientieren, damit ihr euren 

Wunschausbildungsplatz �ndet.

Die kleineren Betriebe, die mittelständischen Firmen, die international tätigen Großunternehmen sowie die Bildungs-

einrichtungen aus dem Landkreis Landsberg am Lech und dem Umland sind stolz darauf, euch diese Vielfalt an Aus-

bildungsplätzen aus allen Bereichen des Handels, der Industrie und des Handwerks anbieten zu können.

Der Landkreis Landsberg am Lech ist landschaftlich eine wunderschöne Alpenvorregion mit hoher Lebensqualität, gut 

ausgebauter Infrastruktur, vielen Freizeitmöglichkeiten und bunten Kulturangeboten.

Unser weiter nachhaltig und ökologisch wachsender Wirtschaftsraum bietet innovative, grüne und zukunftsfähige 

Technologien, gute Karrierechancen wie auch sichere Zukunftsaussichten.

Wir sind bestens gerüstet und uns sicher, dass ihr hier auch den perfekten Start in euer Berufsleben �nden könnt.
Eine erfolgreiche Ausbildungsmesse Landsberg am Lech wünschen Euch

Ulrike Sommer
AGENTUR FÜR ARBEIT

Reinhard Häckl
INDUSTRIE- UND  

HANDELSKAMMER

Thomas Eichinger
LANDRAT

LANDKREIS LANDSBERG AM LECH

OBERBÜRGERMEISTERIN

LANDSBERG AM LECH

Doris Baumgartl
1. BÜRGERMEISTER

KAUFERING

Thomas Salzberger

G R U S S W O R T

Sven Fischer
SCHULEWIRTSCHAFT NETZWERK

Ausbildungsmesse 2025  |  3



02 VORWORT / GRUSSWORT

05 DAS MESSEGELÄNDE

06 SCHIRMHERRSCHAFT

07 SEELISCHE GESUNDHEIT

10 AUSSTELLERLISTE NACH ALPHABET

11 VORTRÄGE

12 MATCHING APP RECREWT

14 PLAN: DELO-HALLE (A)

16 PLAN: AOK-HALLE (B)

18 PLAN: GROB-ZELT (C)

20 PLAN: AKTIONSFLÄCHE (D)

23 1   Was kommt jetzt?

24 2    Welche Ausbildung,  
welcher Beruf passt zu mir?

26 3   Die Ausbildung

28 4    Wo �nde ich  
eine Ausbildungsstelle?

30 5   Die Bewerbung und der Lebenslauf

32 6   Das Vorstellungsgespräch

34 7   Der Ausbildungsvertrag

36 8   Die Ausbildung

38 9   Das Duale Studium

40 10  Landkreis Landsberg am Lech

42 Impressum, Haftungshinweis

I N H A LT P R O G R A M M

DONNERSTAG

25.09.2025 

17.30 UHR

ERÖFFNUNG AM DELO-STAND

MIT DEM SCHIRMHERRN 
HOLGER GRIESSHAMMER 
SAMT MESSERUNDGANG

20.30 UHR

AFTER-MESSE-PARTY  
FÜR AUSSTELLER  
AM STAND DER BAU-INNUNG

FREITAG

26.09.2025

08.30 – 12.30 UHR

MESSEBETRIEB NUR FÜR  
SCHÜLER*INNEN

Veranstaltungsort

SPORTZENTRUM KAUFERING 
Bayernstraße 17, 86916 Kaufering

MIT FREUNDLICHER UNTERSTÜTZUNG DURCH  DEN

A U S B I L D U N G S - G U I D Ezur Ausbildungsmesse 2025
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Liebe Berufseinsteigerinnen, liebe Berufseinsteiger,

viele von euch sind jetzt an einem besonderen Punkt in ihrem Leben angelangt: Die Entscheidung 

für einen Beruf und damit der Wahl einer passenden Ausbildung. Das ist eine spannende Zeit, 

vielleicht manchmal auch etwas beunruhigend, aber es ist grundsätzlich doch ein schönes Gefühl, 

wenn so viele Türen o�enstehen. Ich erinnere mich noch gut an die vielen Gedankenschleifen, be-

vor ich mich für eine Lehre zum Maler und Lackierer entschied. 

Ein zentraler Gedanke begleitete mich während meiner gesamten Schulzeit: Ich will später einmal 

gestalten, etwas scha�en. Das gilt bis heute – ob im Handwerk, in der Politik oder als Familienvater. 

Mit dem Meisterbrief in der Tasche habe ich 2012 meinen eigenen Betrieb gegründet. Mittlerweile 

habe ich zwölf Angestellte, die das Geschäft am Laufen halten, wenn ich unter der Woche als Vor-

sitzender der SPD im Bayerischen Landtag in ganz Bayern unterwegs bin. Auch in der Politik geht’s 

ums Gestalten – und unsere Oppositionsarbeit ist ein wichtiger Teil davon. 

Ich freue mich, dass ich nun auch Schirmherr der Ausbildungsmesse in Kaufering sein darf. Ich kann 

euch aus erster Hand versichern: Handwerker zu sein macht großen Spaß, ist abwechslungsreich 

und bietet viele Möglichkeiten. Wusstet ihr, dass es über 130 verschiedene Handwerksberufe gibt? 

Da ist es doch sehr wahrscheinlich, dass etwas Passendes dabei ist. 

Auch wir in der Politik setzen uns für eine Stärkung des Handwerks ein, denn es ist das Rückgrat 

der bayerischen Wirtschaft. Ob Fachkräftemangel, überbordende Bürokratie oder eine zu geringe 

Nachfrage – das Handwerk braucht einen kraftvollen Anschub. Deshalb müssen wir wieder mehr 

junge Menschen für den Handwerksberuf begeistern. Wir brauchen moderne Ausbildungslehr-

pläne und Betriebsstätten, die auf dem neuesten Stand der Technik sind. Wir müssen in Sachen 

Digitalisierung sowie Bürokratieabbau eine Schippe drau�egen. Sie ist das A und O für motivierte 

junge Menschen und damit auch für einen erfolgreichen Betrieb. 

Die Ausbildungsmesse ist der ideale Ort, um Einblicke in die Praxis zu bekommen.   
Seid dabei und entdeckt die Vielfalt der Berufswelt. Ich wünsche euch viel Freude beim Messe-

besuch und ein glückliches Händchen für eure Zukunft!

Holger Grießhammer, MdL  

Vorsitzender SPD-Fraktion im bayerischen Landtag  

Handwerksmeister

G R U S S W O R T
Holger Grie hammer

SCHIRMHERR
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Die Aktionswoche 2025 steht unter dem Motto 

„Lass Zuversicht wachsen – Psychisch stark in die Zukunft” 

und �ndet vom 10. bis 20. Oktober in ganz Deutschland 

statt.

Der Landkreis Landsberg am Lech beteiligt sich das 3. Jahr 

in Folge an der Woche der Seelischen Gesundheit. Organi-

siert wird diese von der Geschäftsstellenleiterin der Ge-

sundheitsregionPlus Franziska Klügl, der Geschäftsführerin 

des Psychosozialen Netzwerks (PSN) Barbara Klaus und der 

Koordinatorin Inklusion Nicole Vokrouhlik.

Gerade bei Kindern und Jugendlichen steigen die psychi-

schen Belastungen. Es ist unser Anliegen, in dieser Woche 

Möglichkeiten zu erö�nen, die einen positiven Ausblick 

scha�en können, damit unsere Jugend und deren Umfeld 

gestärkt in die Zukunft gehen. 

Einen Überblick über unser Programm in der Woche der 

Seelischen Gesundheit bekommen Sie auf der Folgeseite:

hammer L A S S  Z U V E R S I C H T  W A C H S E N  – 
P S Y C H I S C H  S T A R K  I N  D I E  Z U K U N F T
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P R O G R A M M  Z U R  A K T I O N S W O C H E  
„ L A S S  Z U V E R S I C H T  W A C H S E N  –  
P S Y C H I S C H  S T A R K  I N  D I E  Z U K U N F T “

Freitag, 10. Oktober

TITEL UHRZEIT ORT ZIELGRUPPE

Auftakt Woche der seelischen Gesundheit 

mit Fach-Vorträgen

17:30 Uhr 

bis 20:30 Uhr

Live-Stream O�en für Alle

Samstag, 11. Oktober
Fachtag zum Thema AD(H)S mit Vorträgen, 

Workshops und Informationsständen

10:00 Uhr 

bis 16:00 Uhr

Landratsamt Landsberg  
Von-Kühlmann- Straße 15 

86899 Landsberg am Lech

O�en für Alle

Dienstag, 14. Oktober

Stress in der Schule: 

Infostände und Beratung

09:00 Uhr  

bis 13:30 Uhr

Beru�iche Schulen  
(Berufsschule / BOS / FOS)  
Spitalfeldstraße 11 

86899 Landsberg am Lech

Schülerinnen 

und Schüler

Computerspielsucht und Störung der 

Internetnutzung –  zwischen digitaler und 

realer Welt 

Vortrag von Dr. med. Fabian Feiersinger 

von der Psychosomatischen Klinik Kloster 

Dießen

19:00 Uhr Traidtkasten Dießen, Klosterhof 
Klosterhof 10,  

86911 Dießen am Ammersee

O�en für Alle

Mittwoch, 15. Oktober
Ressourcen.Reich - 

Ich bin mehr, als man sieht! 

Anmeldung erforderlich!

14:00 Uhr  

bis 17:00 Uhr

IWL gGmbH 
Werkstätten für Menschen  
mit Behinderung 

Graf-Zeppelin-Straße 19,  

86899 Landsberg am Lech

Menschen mit 

Beeinträchti-

gung, 

Eltern/Betreuer, 

Interessierte
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www.gesundheitsregionplus-landsberg.de

Donnerstag, 16. Oktober

TITEL UHRZEIT ORT ZIELGRUPPE

Wie stärke ich mich durch Achtsamkeit? 

Achtsamkeitsworkshop von der Beratungs-

stelle für psychische Gesundheit Caritas 

Anmeldung erforderlich!

16:00 Uhr  

bis 18:00 Uhr

Landratsamt Landsberg  
Großer Sitzungssaal und Foyer 

Von-Kühlmann- Straße 15 

86899 Landsberg am Lech

Interessierte  

Erwachsene

Resilienz in Krisensituationen –  

Welttag der Wiederbelebung

19:00 Uhr Landratsamt Landsberg  
Großer Sitzungssaal und Foyer 

Von-Kühlmann- Straße 15 

86899 Landsberg am Lech

O�en für Alle

Freitag, 17. Oktober
Fail Forward –  

Vom Stolpern, Lernen und Wachsen 

Workshop mit Simon Gall von Drive & Strive 

Anmeldung erforderlich! 

16:00 Uhr  

bis 18:00 Uhr

Bürgertre� 
Bahnhofstraße 17

86919 Utting am Ammersee

Junge  

Erwachsene 

und alle, die mit 

Rückschlägen 

kämpfen.

Empowerment – Eigene Stärken und Res-

sourcen kennenlernen und nutzen 

Workshop durch EUTB Oberbayern West - 

Landsberg am Lech 

Anmeldung erforderlich! 

13:00 Uhr  

bis 17:00 Uhr

Landratsamt Landsberg  
Großer Sitzungssaal 
Von-Kühlmann- Straße 15 

86899 Landsberg am Lech

O�en für Alle

Samstag, 18. Oktober
Tag der o�enen Tür der kbo-Lech-Mangfall-

Klinik Landsberg am Lech

10:00 Uhr  

bis 16:00 Uhr

kbo-Lech-Mangfall-Klinik  
5. Stock 

Bgm.-Dr.-Hartmann-Str. 50 

86899 Landsberg am Lech  

(im Klinikum Landsberg am Lech)

O�en für Alle

Weitere Informationen und Anmeldung zu den einzelnen Workshops erhalten Sie bei uns:

www.inklusions-landkreis-landsberg.de

Franziska Klügl, Geschäftsstellenleitung Gesundheitsregionplus, 

Tel. 08191 129 –1567, E-Mail: gesundheitsregionplus@lra-ll.bayern.de

Programmänderungen vorbehalten

Das endgültige Programm (Broschüre) �nden Sie auf unseren Internetseiten oder an den bekannten ö�entlichen Stellen.
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3C-Carbon Composite Company GmbH
www.3c-carbon-group.com/de/

Agentur für Arbeit
www.arbeitsagentur.de

ÄKV LL / Gesola Ärztenetz
www.aekv-landsberg.de

Albrecht-Schnitter-Berufsschule
www.berufsschule-herzogsaegmuehle.de

Allgäu AzubiTopHotels
www.allgaeu-azubi-tophotels.de

Allgäu Skyline Park GmbH
www.skylinepark.de

ALPINA Burkard Bovensiepen GmbH & Co. KG
Azubi.Alpina.de

Aluminium und Metallgießerei Pfefferkorn
www.pfefferkorn-guss.de

Amtsgericht Landsberg am Lech
www.justiz.bayern.de

AOK Bayern - Die Gesundheitskasse 
www.aok.de/karrierestart

Assner Bauunternehmung
www.assner.de/karriere/ausbildung/

ATX Hardware GmbH
www.atx-hardware.de/ausbildung

Ausbildungsverbund Pflege Landsberg a. L
www.gesundheitsregionplus-landsberg.de

Auto & Service PIA
www.munchenundseen.ausbildung-autohaus.de

Autohaus Reisacher GmbH
www.reisacher.de

Auvidea GmbH
auvidea.eu

AWO Kindertagesstätte
 

AzubiMovie
www.azubimovie.de

Bäcker-Innung München, Landsberg u.Erding
www.baeckerinnung-muenchen.de

Bau-Innung Landsberg am Lech
Bau-Innung Landsberg am Lech

Baumit GmbH
baumit.de/ausbildung

BAUR Kanaldienstleistung 
www.baur-kanal.de

Bayer. Polizei
team.polizei.bayern.de 

Bayerisches Rotes Kreuz Landsberg
www.brk-landsberg.de

BayWa AG
azubi.baywa.de

Berufsfachschule für Kinderpflege und FOS
www.bs-landsberg.de

Berufsfachschulen Heimerer GmbH
www.heimerer.de

Bio-verde
www.bio-verde.de/jobs/#ausbildung

BODE SCHULE, BFS für Gymnastik-Tanz-Sport
www.bode-schule.de

BUNDESPOLIZEI
www.komm-zur-bundespolizei.de

Bundeswehr
www.bundeswehrkarriere.de/impressum

CAB Caritas
www.cab-caritas.de

Chemieschule Dr. Erwin Elhardt
www.chemieschule-bayern.de

corpuls
corpuls.world

Debeka Versicherungen und Bausparen 
www.debeka.de

DELO Industrie Klebstoffe
www.delo.de/karriere/ausbildung

Deutsche Post DHL
werde-einer-von-uns.de

Diakonie | Heilerziehungspflegeschule
www.diakonie-muc-obb.de

Die Kolping Akademie Landsberg
www.die-kolping-akademie.de

Dominikus-Ringeisen-Werk
www.karriere.drw.de

Dr. Bayer & Kollegen - Zahnärzte
www.implantate-landsberg.de

ecomed-Storck GmbH
www.ecomed-storck.de/verlag/karriere

ECOVIS BLB Steuerberatung 
www.ecovis.com 

EDEKA Logistikzentrum Landsberg am Lech
verbund.edeka

edvhauck GmbH
www.edvhauck.de

Eichler GmbH
www.eichler-service.com/de/

Eirenschmalz Unternehmensgruppe
www.eirenschmalz.de

Fachhochschule Kufstein Tirol
www.fh-kufstein.ac.at

Fachlehrer Augsburg   
www.fachlehrer-augsburg.de

FAKS Maria Stern Augsburg 
www.faks-augsburg.de

Feller Mielke Rechtsanwälte PartGmbB
www.ra-dfm.de

Fielmann Group AG
career.fielmann.com

Finanzamt Landsberg
www.finanzamt.bayern.de

Franz Mensch GmbH
www.franz-mensch.de/karriere/ausbildung

Freier Landschaftsgestaltung GmbH
www.freier-garten.de

FRISTO SE
www.fristo.de/karriere/ausbildung/

GROB-WERKE GmbH & Co. KG
www.grobgroup.com/karriere

HARDY‘S Fitness
www.hardys-fitness.de

HEINE Optotechnik
www.heine.com/karriere

Heinrich Schmid GmbH & Co. KG
www.heinrich-schmid.com

Helmer GmbH
www.helmer-net.de 

Hilti
careers.hilti.group

Hirschvogel Umformtechnik GmbH
www.hirschvogel.com

Hochland Deutschland GmbH
www.hochland-group.com

Hörmann
www.hoermann-info.de

Hotel- und Gaststättenverband
www.dehoga-ausbildung.de

HWK für München und Oberbayern
www.hwk-muenchen.de

IHK für München und Oberbayern
www.ihk-muenchen.de/de/

inlingua Berufsfachschule Augsburg
www.berufsfachschule-augsburg.de

Innolas Semiconductor GmbH
innolas-semiconductor.com/de/home/

Innung für Elektro-und Informationtechnik
www.elektroinnung-oberland.de

iwis mobility systems GmbH & Co. KG
www.iwis.com

IWL – Menschen stark machen. 
www.iwl-ggmbh.de

Johann-Müller-Altenheimstiftung
www.ahsjm.de

Josef Maier GmbH & Co. KG
www.josef-maier.com/karriere/

Justizvollzugsanstalt Landsberg
www.justiz.bayern.de/justizvollzug

Kaminkehrer Innung Oberbayern 
www.komminsteamschwarz.de

Karwendel-Werke Huber GmbH & Co.KG
www.karwendel.de

Kemapack GmbH
www.kemapack.com

KFZ-Innung München-Oberbayern
www.kfz-innung.de

Klinikum Landsberg a. Lech / BFS f.Pflege
www.klinikum-landsberg.de

Kreiseigene Bäder Landkreis Landsberg 
www.lechtalbad.de

Kretzinger Dirauf Steuern und Recht GmbH
www.szagun-stb.de

KUTTER - Gruppe 
www.kutter.de/de/karriere#azubis

Laborschule für ATA Landsberg
www.ata-landsberg.bayern.de

Landratsamt Landsberg am Lech
www.landkreis-landsberg.de

Landratsamt LL - Inklusion und Ehrenamt
www.inklusion-landkreis-landsberg.de

Lebenshilfe Landsberg
www.lebenshilfe-landsberg.de

Lidl
www.jobs.lidl.de

LRA Landsberg am Lech Kreisbauhof 
www.landkreis-landsberg.de  

LSV Lech-Stahl Veredelung GmbH
www.lech-stahlveredelung.de

Ludwig Hunger Maschinenfabrik GmbH
www.hunger-maschinen.de

MedeleSchäfer
kfzjobs.medeleschaefer.de/de/

Meindl-Köhle Umform- und Systemtechnik 
www.Meindl-Koehle.de

Metall-Innung Landsberg am Lech
 

Metzger-Innung Landsberg am Lech
www.metzgerinnung-landsberg.de

Mountain Photonics GmbH
mountainphotonics.de

netgo Tax GmbH
www.netgo.de

NORMA
karriere.norma-online.de

Palmarés Coiffeur 
palmares-coiffeur.de

Pichlmayr Senioren-Zentrum Landsberg
www.pichlmayr.de

PTA-Berufsfachschule Augsburg
www.pta-schule-augsburg.de

RATIONAL AG
jobs.rational-online.com

Raumausstatter- & Sattlerinnung Südbayern
www.raumausstatter-verband.de

Regens Wagner Holzhausen
regens-wagner-holzhausen.de

Renner Baustoffe
www.renner-baustoffe.de

Reverion GmbH
reverion.com

Rieth Bauzentrum
www.rieth-bauzentrum.de

Salamander Industrie-Produkte GmbH 
www.sip.de/ausundweiterbildung

Scheiffele-Schmiederer KG
www.scheiffele-schmiederer.de

Schreiner-Innung Landsberg am Lech
www.schreinerinnung-landsberg.de

Schuhmacher-Innung Landsberg am Lech
www.schuhmacher-innung-landsberg-am-lech.de

Schuster Maschinenbau GmbH
www.schuster-maschinenbau.de

Sebastian-Kneipp-Schule Bad Wörishofen
www.kneippschule.de

Seniorenstift Kaufering
www.seniorenstift-kaufering.de

SHK-Innung Landsberg am Lech
www.shk-landsberg.de

Solventum Germany GmbH
www.solventum.com

SOS-Kinderdorf Ammersee-Lech
www.sos-kd-ammersee.de

Sozialtherapeutisches Netzwerk e.V.
stn-sozialtherapie.de

Sparkasse Landsberg-Dießen
www.sparkasse-landsberg.de

Staatl. Berufsfachschule Glas u. Schmuck
www.bfs-ngl.de

Stadtwerke Landsberg KU
www.stadtwerke-landsberg.de

Stampfl Entsorgung Pürgen
www.stampfl-entsorgung.de

Steuerkanzlei Simon&Partner mbB
www.simonundpartner.de

Steuerteam Landsberg-München GmbH
www.steuerteam.de

Toni Maurer GmbH & Co. KG 
www.toni-maurer.de

Uniper Kraftwerke
www.uniper.energy/de/karriere

Urban Weber Bau GmbH
www.weberbau-utting.de

V-Markt / V-Baumarkt
www.v-markt.de/ausbildung

VAV Medientechnik GmbH
www.vav-medientechnik.de

VEIT GmbH
www.veit.de

Verwaltungs-Berufsgenossenschaft
www.vbg-karriere.de

Vion Beef B.V.
www.vionfoodgroup.com/de

VR Bank Starnberg-Herrsching-Landsberg eG
www.vrsta.de/ausbildung

VR-Bank Landsberg-Ammersee eG
www.vr-ll.de

Webasto Roof & Components SE
jobs.webasto.com

Wörlein Baumschulen GmbH
www.woerlein.de

Zimmerer-Innung Landsberg am Lech
www.zimmerer-landsberg.de

DELO-HALLE

AOK-HALLE AKTIONSFLÄCHE 
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ZEIT UNTERNEHMEN THEMA

09:00 – 09:20 Markus Wasserle Mit der richtigen Strategie zum eigenen Unternehmen 

09:30 – 09:50 Hilti Starte durch im Dialogmarketing: Ausbildung bei Hilti

10:00 – 10:20
Debeka Versicherungen 
und Bausparen

Karrierechancen bei der Debeka/Duales Studium

10:30 – 10:50
Steuerteam 
Landsberg-München GmbH

Krisenfest & zukunftssicher- der Beruf des Steuerfachangestellten

11:00 – 11:20 Hilti Ausbildung als Sprungbrett: Erfolgreich durchstarten bei Hilti

11:30 – 11:50 Allgäu AzubiTopHotels
Was ist Knigge und wie hilft es Dir 
beim Start Deiner erfolgreichen Karriere im Hotel?

12:00 – 12:20 Hirschvogel Group
Ausbildung bei Hirschvogel - zugeschnitten auf die 
individuellen Talente und Interessen eines jeden Azubis (m/w/d)

ZEIT UNTERNEHMEN THEMA

09:00 – 09:20
DELO Industrie Klebstoffe 
GmbH & Co. KGaA

Starte deine Ausbildung bei DELO!

09:30 – 09:50 RATIONAL AG Studium mit der RATIONAL AG

10:00 – 10:20 RATIONAL AG Ausbildung mit der RATIONAL AG

10:30 – 10:50 Bayer. Polizei Voraussetzungen für die Bayer. Polizei

11:00 – 11:20 GROB-WERKE GmbH & Co. KG Ausbildung und Duales Studium bei GROB

11:30 – 11:50
DELO Industrie Klebstoffe 
GmbH & Co. KGaA

Starte dein Duales Studium bei DELO!

Vortragsraum 1 

Vortragsraum 2 

V O R T R Ä G E
ZUR AUSBILDUNGSMESSE 2025
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M E S S E  M A T C H I N G
MIT DER MATCHING APP RECREWT

Das digitale Messe Matching bringt dich und ausstellende 

Unternehmen zusammen - vor und während des Messe 

Events.

Checke die Fragen und �nde heraus, welcher Ausbildungs-

beruf / Duales Studium und welcher Messeausteller zu dir 

passt.

Gleich QR-Code 
scannen und 
App star ten 

 > Klick dich durch die Fragen 

 > Deine passenden Ausbildungsangebote  

und Aussteller werden dir als "Match"  

präsentiert

 > Erstelle deinen persönlichen "Messe-Fahrplan" 

basierend auf den Matches und trage deine 

Ergebnisse in die Roadmap ein

Deine  Messe -Roadmap
DEIN NAME

Halle / Standnummer

Halle / Standnummer

Halle / Standnummer

Halle / Standnummer

Halle / Standnummer

Aussteller

Aussteller

Aussteller

Aussteller

Aussteller

Ausbildungsberuf / Studium

Ausbildungsberuf / Studium

Ausbildungsberuf / Studium

Ausbildungsberuf / Studium

Ausbildungsberuf / Studium

12  |  Ausbildungsmesse 2025



Ticket-
preis

7,50 €

Tag der
Ausbildung
19.11.2025

Hol dir dein Ticket 
inkl. Snack und Getränk

Bus-Routen zu den Betrieben

 Vor-Ort-Besuche

Austausch mit Azubis

Busverbindungen von Landsberg und
Umgebung zu regionalen Betrieben,
thematisch sortiert - von internationalen
Unternehmen bis zu innovativen
Geheimtipps.

du lernst zahlreiche interessante
Ausbildungsberufe kennen und erlebst das
Unternehmen live vor Ort - inkl. praktischer
Mitarbeit.  

mit dem Bus 
zu den 
Unternehmen

erhalte Einblicke in die Berufe 
und Unternehmen und lerne Azubis kennen.
Fragen sind natürlich jederzeit erwünscht. 

www.theos-tickets.de

 Markus  KROHA 



Vortragsraum 2

Vortragsraum 1

EICHLER
GmbHBFS für P�ege Klinikum LL

Salamander
Industrie-
Produkte

Hirschvogel
Group

LSV Lech-
Stahlveredelung

Meindl-Köhle

VR-Bank
Landsberg-Ammersee eG

Karwendel-Werke
Huber

HARDY'S Fitness

Agentur für Arbeit

Hochland

Bundeswehr

Heimerer
Schulen

Regens
Wagner

Holzhausen

Chemieschule
Dr. Elhardt

IWL gGmbH

Bayerische
Polizei

VEIT GmbH

Franz Mensch

Lidl

W. Renner
GmbH ÄKV LL

inlingua
Augsburg

Ausbildungs-
verbund 

P�ege 
Landsberg 

am Lech

netgo tax GmbH

V-Markt /
V-Baumarkt

Rudolf
Hörmann

SOS-Kinderdorf
Ammersee-Lech

Freier 
Landschafts-
gestaltung 

GmbH

HEINE
Optotechnik

Steuerteam
Landsberg-

München GmbH

Feller Mielke 
Rechtsanwälte 

Auvidea GmbH

Amtsgericht
Landsberg 

Kretzinger Dirauf 
Steuern und 
Recht GmbH

JVA Landsberg
Rieth

Bauzentrum

Sebastian-
Kneipp-Schule

Bad Wörishofen
Josef Maier

NORMA 

Berufsfachschule
für Kinderp�ege 

und FOS

HELMER GmbH
Elektroanlagen &

Automation

Lebenshilfe
Landsberg

Allgäu
Skyline Park

Seniorenstift
Kaufering

Pichlmayr
Senioren-Zentrum

Landsberg

Diakonie
Heilerziehungsp�egeschule

A18

A19

A20

A21

A22

A23

A24

A25

A26
A27

A28A29A30A31

A36

A32

A33

A34

A35

A37

A11 A12 A13 A14 A15 A16

A38

A39

A40

A47

A48

A44

A45

A46

A41

A42

A43

A17

A1

A10

A9

A8

A7

A6

A5

A4

A2A3

D E L O - H A L L E  ( A )
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Das Ende deiner Schulzeit rückt näher, aber du bist noch 

orientierungslos? Oder: Du ahnst, welcher Job zu dir passt, 

brauchst aber noch mehr Infos? Die Wahl des richtigen 

Ausbildungsberufs ist eine Entscheidung fürs Leben - 

und bei DELO wirst du auf jeden Fall fündig. Wir bieten 

jungen Talenten jeden September Einstiegschancen in 13 

spannende Ausbildungsberufe mit Zukunft. 

Warum wir?
Chemie ist unsere Kernkompetenz, aber bei uns geht’s 

um viel mehr als das. Ob im kaufmännischen Bereich, in 

der IT oder im gewerblichen Sektor – bei uns kannst du 

dich in unterschiedlichsten Jobs entfalten. Du bist ein 

vollwertiges Teammitglied mit eigenen Aufgaben und 

Verantwortung, und das ab deinem ersten Tag. 

„Aus eigener Erfahrung kann ich sagen, dass die Ausbil-

dung bei DELO nicht nur lehrreich, sondern auch mit viel 

Spaß verbunden ist,“ erzählt Julia Meier, Ausbildungs-

beauftragte und einst selbst Ausbildende zur Industrie-

kau�rau. „Das Arbeitsklima ist freundlich und o�en, aus 

Kollegen werden bei uns Freunde, auch aufgrund der un-

vergesslichen Sommerfeste und Weihnachtsfeiern, die 

bringen das ganze Team zusammen.“

Neben Vorteilen, die für alle Mitarbeitenden gelten, wie 

hochmoderne Gebäude mit Campus-Feeling, 30 Tage Ur-

laub und zahlreiche Fitnessangebote, bieten wir unseren 

Azubis noch mehr, zum Beispiel Lernzeit, Azubi-Events, 

Übernahmesicherheit und Auslandsaufenthalte. Und das 

sagen unsere Azubis:    

Melina, angehende Chemielaboratin   

„Die Kolleginnen und Kollegen sind so nett und hilfsbereit, 

ich fühlte mich von Anfang an wohl. Als Azubi darf man 

hier schnell eigenverantwortlich arbeiten und bekommt 

eigene Aufgabenbereiche zugeteilt. Mir gefällt besonders, 

dass ich in meiner Ausbildung in allen Bereichen der Che-

mie einmal arbeiten darf. Dadurch hat man einen guten 

Überblick und kann übergreifendes Wissen aufbauen.“

 

Carmen, angehende Industriekau�rau 

Bei DELO lernt man jeden Tag etwas Neues und entwickelt 

sich weiter. Im Marketing habe ich beispielsweise Kollegen 

bei einer Fachmesse in München unterstützt und in die 

Unternehmenskommunikation reingeschnuppert. In der 

HR-Abteilung saß ich beim Bewerbungsgespräch mal auf 

der anderen Seite – auch eine spannende Erfahrung.

Repertoire erweitert
Ab diesem Herbst bietet DELO – das erste Mal seit vielen 

Jahren - einen neuen, spannenden Ausbildungsberuf in 

der Produktion an: den Beruf des Maschinen- und An-

lagenführers. Junge Talente können sich damit in einem 

technisch anspruchsvollen und zukunftssicheren Berufs-

feld quali�zieren. Sie lernen nicht nur, Maschinen und 

Anlagen zu bedienen, sondern auch, Qualitätskontrollen 

durchzuführen und Produktionsprozesse zu überwachen.   

Jetzt bewerben
Wenn auch ein Schnupperpraktikum machen willst oder 

dich für eine Ausbildung bei DELO interessierst, informie-

re dich gerne unter delo.de/karriere/ausbildung . 

A Z U B I - B E R I C H T  D E L O
HANDWERK TRIFFT HIGHTECH
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A O K - H A L L E  ( B )
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BESSER GEMEINSAM WEITERKOMMEN 
Willkommen bei der Gesundheitskasse - einer starken 

Gemeinschaft aus vielen unterschiedlichen Menschen! 

Unsere individuellen Stärken setzen wir zusammen dafür 

ein, dass unsere Versicherten gesund bleiben und werden. 

Dabei entwickeln wir uns persönlich immer weiter und 

unterstützen uns gegenseitig auf diesem Weg. Weil für 

uns gilt: Besser gemeinsam weiterkommen.

In Bayern allein arbeiten 11.000 Beschäftigte an rund 200 

Standorten und betreuen 4,6 Millionen Menschen.

Dafür brauchen wir auch zukünftig kompetente Mitarbei-

tende und bieten Entwicklungsmöglichkeiten und lang-

fristige Perspektiven.

Die Ausbildung zum Sozialversicherungsfachangestellten 

(m/w/d) ermöglicht dir praxisnahes Lernen mit vielfältigen 

Aufgaben, aber auch Freizeit für Freunde und Familie.

VORTEILE DIE DEINEN ALLTAG BESSER MACHEN 
>  � Überdurchschnittliche Ausbildungsvergütung: bis zu 

1.502 Euro monatlich

>  � Zusätzliches Weihnachts- und Urlaubsgeld

>  � Betriebliche Altersvorsorge und 

vermögenswirksame Leistungen

>  � Flexible Arbeitszeiten und 38,5-Stunden-Woche

>  � 30 Tage Urlaub plus freie Tage an Heiligabend  

und Silvester

>  � 175 Euro Gesundheitszuschuss – so fördern 

wir deine Mitgliedschaft im Fitnessstudio oder 

Sportverein

>  � Ausgezeichnete Übernahmeperspektiven  

nach Ende der Ausbildung

>  � Als (Fach-)Abiturient (m/w/d) machst du 

die Ausbildung verkürzt in 2 Jahren ohne 

Berufsschulp�icht.

Wir freuen uns auf deine Bewerbung. 

www.aok.de/karriere

Kontakt:
AOK Bayern – Die Gesundheitskasse
Verena Stegmeier

Telefon: 0906 76 – 369

A U S B I L D U N G  B E I  D E R  A O K  B AY E R N

©AOK
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G R O B - Z E LT  ( C )
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Excellence in  
sustainable technology

GROB-WERKE GmbH & Co. KG I Industriestraße 4 I 87719 Mindelheim

karriere.grobgroup.com

Starte jetzt deine Ausbildung bei uns!

Nimm die Zukun�
in deine Hand

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d)
•  Elektroniker für Automatisierungstechnik
• Fachinformatiker
• Fachkraft für Lagerlogistik
• Industriekaufleute
• Industriemechaniker
• Konstruktionsmechaniker
• Mechatroniker
• Technische Produktdesigner
• Werkstoffprüfer
• Zerspanungsmechaniker

Unsere dualen Studiengänge (m/w/d) 
•  Elektro- & Informationstechnik
•  Maschinenbau
•  Mechatronik
•  Wirtschaftsingenieurwesen

Schwerbehinderte und deren gleichgestellte  
Bewerberinnen und Bewerber werden bei  
gleicher Eignung besonders berücksichtigt.
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A K T I O N S F L Ä C H E  ( D )
IM AUSSENBEREICH

www.khs-landsberg.de/azubiberichte

WERDE EINE*R VON UNS

WIR SEHEN UNS AUF DER
AUSBILDUNGSMESSE

HALLE C

wir sind
handwerker
bei uns zählt nicht, 
wo man herkommt, 
sondern wo man hinwill.

bAU | METALL | METZGER | ZIMMERER & HOLZBAU | SCHREINER |  SANITÄR kLIMA HEIZUNG | FRISEURE | SCHUHMACHER 
KFZ | Maler | Kaminkehrer | Raumausstatter | Elektriker | Bäcker

Schau dir interessante Azubi-Berichte online an



WERDE EINE*R VON UNS

WIR SEHEN UNS AUF DER
AUSBILDUNGSMESSE

HALLE C

wir sind
handwerker
bei uns zählt nicht, 
wo man herkommt, 
sondern wo man hinwill.

bAU | METALL | METZGER | ZIMMERER & HOLZBAU | SCHREINER |  SANITÄR kLIMA HEIZUNG | FRISEURE | SCHUHMACHER 
KFZ | Maler | Kaminkehrer | Raumausstatter | Elektriker | Bäcker

Starten Sie von der Pole-Position 

in Ihre beru�iche Zukunft!

Die 3C-Carbon Composite Company GmbH ist ein stark expandierendes Unternehmen.

Wir sind im Bereich der Herstellung von Hightech-Faserverbundstrukturen

unter anderem in diesen Bereichen tätig:

 Automotive (u.a. Formel 1)

 Aerospace

 Maschinenbau

 Medizintechnik

Eine ausgezeichnete Ausbildung hat bei uns den höchsten Stellenwert.

Steuern Sie jetzt schon in Richtung Zukunft und starten

Sie Ihre erfolgreiche Karriere in unserem Team.

3C-Carbon Composite Company GmbH

Personalabteilung

Postfach 10 12 33

86882 Landsberg am Lech

bewerbungen@3C-Carbon.com

Tel.: 08191 /9696-0

www.3C-Carbon.com

Schreiner (m/w/d)

Industriemechaniker (m/w/d)

Technischer Produktdesigner (m/w/d)

Elektroniker - Fachrichtung Betriebstechnik (m/w/d)

Fachinformatiker - Fachrichtung Systemintegration (m/w/d)

Industriekaufmann/ -frau (m/w/d)

Zweiradmechatroniker  (m/w/d)

Praktikum

Bachelor- oder Masterarbeit

Direkteinstieg

Duales Studium

www.3C-Carbon.com



mit dem Ausbildungs-Guide möchten wir euch in in 

Sachen Orientierung und Ausbildung noch besser 

unterstützen. 

Wir – das sind die Mitarbeiter der Ausbildungs-

messe Landsberg in Kooperation mit der Agentur 

für Arbeit in Landsberg.

Liebe  Schülerin,
lieber  Schüler,

Was kommt, wenn die Schule beendet ist?
Was will ich später mal beruflich werden?

Wie finde ich eine Ausbildungsstelle?
Wie bewerbe ich mich und was muss ich beachten?

Wer hilf t mir? – Wo finde ich was? – Duales Studium?

1 .  T E I L 

Dein Weg nach der Schule  
bis zu deiner Ausbildung 
auf den folgenden Broschürenseiten

2 .  T E I L

Beschreibung der beliebtesten Ausbildungs- 
berufe der Ausbildungsmesse 
unter landsberg.ausbildungsmesse.org

Weitere Informationen auch bei der

MIT FREUNDLICHER UNTERSTÜTZUNG DURCH DEN

A U S B I L D U N G S - G U I D Ezur Ausbildungsmesse 2025
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Endlich, der Schulabschluss ist in greifbare Nähe gerückt 

oder sogar schon gescha�t! nach 9, 10, 12 oder 13 Jahren 

werden oder hast du den ersten Lebensabschnitt hinter 

dich gebracht.

Wie planst du deine Zukunft weiter?

Hast du deinen Weg, den du in deinem Leben gehen möch-

test, schon gefunden? Weißt du schon, was du willst? Oder 

bist du noch etwas verunsichert? Dazu kommt noch die 

Familie, deine Freunde, die erste Liebe und das, was dir 

wichtig ist im Alltag.

Wie gehst du mit all dem in unserer Leistungsgesell-

schaft um, in der die Digitalisierung immer wichtiger wird? 

Gleichzeitig spürst du vielleicht auch deine Verantwortung, 

willst das Klima schützen und die Welt verbessern. Wie 

geht das zusammen? 

Zudem leben wir in unsicheren Zeiten: Krieg, Naturka-

tastrophen, Pandemie, Umstellung unserer Energie- und 

Stromgewinnung – das sind nur die wichtigsten Punkte.

Welche Möglichkeiten gibt es?

Vermutlich willst du auch einiges ausprobieren, bevor „der 

Ernst des Lebens“, deine Ausbildung oder ein Studium 

beginnt. Möchtest du erst einmal woanders hin, etwa ins 

Ausland, dich im Freiwilligendienst engagieren oder noch 

etwas ganz anderes erleben?

Die Antworten darauf und die daraus resultierenden Ent-

scheidungen sind nicht so einfach zu tre�en. Du kannst 

auch noch nicht so genau abschätzen, welche Folgen diese 

Entscheidungen für deine persönliche Zukunft und dein 

späteres Berufsleben haben werden.

Wir möchten dich ganz praktisch unterstützen, indem wir 

dir erst einmal die wichtigsten Optionen aufzeigen, die du 

nach der Schule hast. Diese sind:

SCHULE 

Übertritt auf eine weiterführende Schule

DER KLASSISCHE EINSTIEG 
Beginn einer Ausbildung

STUDIUM  
Duales Studium, Schnupperstudium oder  

Vollzeitstudium

DAS BRÜCKENJAHR  
Praktikumsjahr, Freiwilligendienst/freiwilliges soziales 

Jahr/freiwilliges ökologisches Jahr, Au-pair, Work and 

Travel, Erasmus-Programm

Sehr hilfreich dabei ist, dass du dich über alle vorstehenden 

Optionen konkret informierst, dich auch von deinen Leh-

rern  beraten lässt und mit deiner Familie oder Freunden 

darüber sprichst.

Niemand kann dir diese Entscheidung  
abnehmen, nur du allein kannst sagen, wie dein 

Weg weitergehen soll.

Wir können dir eine Orientierungshilfe zum Thema Aus-

bildung geben.

1Was kommt jetzt?
Orientierung für die Zeit nach der Schule

Weitere Informationen auch bei der
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2Welche Ausbildung, welcher Beruf passt zu mir?

Das kannst du mit der Beantwortung der folgenden Fragen 

selbst heraus�nden:

Was kannst du gut und was macht dir Spaß?

Was hast du als Kind gerne gespielt?

Was sind deine Interessen?

Welche Träume und Visionen hast du?

Aber welche Begabungen, Talente, Interessen, Leiden-

schaften, Persönlichkeit, Ideale und Träume hast du ge-

nau? Und wenn du das alles irgendwie schon weißt, wie 

hilft dir das bei der Berufswahl?

Es fängt in der Schule mit der sogenannten Potenzialana-

lyse an. Du löst mithilfe von Lehrkräften oder Fachleuten 

praxisbezogene Aufgaben aus der Lebenswelt. Mit den 

Ergebnissen wird dir ein Feedback gegeben.

Es sagt dir: Wo liegen deine Fähigkeiten und Neigungen 

und wo kannst du dich noch weiter entwickeln? 

Dazu zählen Kreativität, Planungs- und Problemlösungs-

fähigkeiten, Zuverlässigkeit, Team- und Kommunikations-

fähigkeit sowie Selbstre�exion (das ist die Fähigkeit, dein 

Verhalten realistisch und kritisch selbst zu beurteilen).

Wichtig ist, dass du dir dazu jeweils Notizen machst, denn 

auch gute Gedanken gehen manchmal verloren.

1. Allgemeines 

2. Potenzialanalyse 

3. Berufsorientierung 

Wie kommst du nun von deinen  
Potenzialen zum Beruf deiner Wahl?

Mit dem Erkennen deiner Potenziale hast du schon mal 

eine gute Grundlage. Hinzu kommt natürlich die Beant-

wortung dieser wichtigen Frage:

Bei der Eingrenzung der fast unendlich erscheinenden 

Anzahl an Berufen hilft dir die Einteilung nach Interessen-

orientierung:

Bist du in erster Linie Realist? 
Personen dieses Typs sind selbstbewusst, aktiv und kör-

perlich befähigt. Sie packen gerne an und haben Werte. 

Bei der Berufswahl tendieren sie vermehrt zu handwerk-

lichen, technischen oder zu landwirtschaftlichen Berufen.

Du bist schon mal als Intellektueller oder Forscher bezeichnet 
worden? 
Dieser Typ ist aufgabenorientiert, versucht, Probleme vor-

rangig auf intellektueller Ebene zu bewältigen, und hat ein 

starkes Bedürfnis, Zusammenhänge zu verstehen. Diese 

Personen fühlen sich vor allem in naturwissenschaftlichen 

und mathematischen Berufen oder auch in der Medizin 

wohl.

Du bist ein Künstler?
Personen dieses Typs haben ein großes Bedürfnis nach 

Selbstausdruck mithilfe künstlerischer Medien und meiden 

eher strukturierte Aufgaben. Sie tendieren natürlich vor 

allem zu künstlerischen oder mit dem Kultur- und Kunst-

leben befassten Berufen.

Alles ganz schön komplizier t!
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> Lass dich von deiner Familie, den Eltern und Freunden   

 beraten.

> Suche dir eine Berufseinstiegsbegleitung bzw. einen

 Ausbildungspaten.

> Sprich mit ehemaligen Schülern, Azubis oder Berufs- 

 praktikern.

Wenn du nun all diese Informationen und Notizen für 

dich gesammelt hast, bist du in der Lage, ein schriftliches  

Stärken- und Schwächenpro�l zu erstellen. Damit kannst 

du das für dich passende Berufsfeld auswählen.

4. Internet  nutzen

5. Angebote  in Landsberg am Lech und Umgebung

6. Beratung

Deine Einstellung ist vorwiegend sozial? 
Menschen dieses Typs fühlen sich sozial verantwortlich. 

Sie zeichnen sich durch gute kommunikative Fähigkeiten 

aus, tendieren aber dazu, Probleme weniger zielorientiert 

anzugehen. Typische Berufsfelder: Sozialpädagogik, Theo-

logie, Lehramt, Sozialarbeit, Psychologie.

Bist du schon jetzt ein Unternehmer? 
Menschen dieser Art verstehen sich selbst als starke Füh-

rungspersönlichkeiten. Charakteristisch sind kommunika-

tive Kompetenzen und Freude an Konkurrenzsituationen. 

Die beru�ichen Vorlieben liegen im Bereich der Ö�ent-

lichkeitsarbeit, des Geschäftslebens und des Verkaufs 

(Unternehmer, Industrieberater, Immobilienhändler, Ver-

sicherungsvertreter, Politiker usw.).

Du bevorzugst traditionelle Werte? 
Charakteristisch ist die Bevorzugung von weitgehend 

strukturierten Aufgaben. Dazu gehört auch, dass Perso-

nen dieses Typs materiellen Besitz und Status schätzen. 

Berufswahl: Büroarbeit (Buchhalter, Rechnungsprüfer, 

Bankangestellter, Statistiker) oder Servicebereich.

 

Nachdem du mithilfe dieser Fragen eine Selbstorientierung 

vornehmen konntest, hast du noch einige weitere Möglich-

keiten, dich durch Dritte (Informations- und Anlaufstellen) 

unterstützen zu lassen.

Das WWW bietet dir eine Vielzahl von Tests zur Selbst-

orientierung, um herauszu�nden, welche Ausbildung zu 

dir passt. 

Dort beantwortest du zuerst eine Reihe von Fragen nach 

deinen Begabungen, Interessen und deiner Persönlichkeit. 

Anschließend bekommst du entsprechende Vorschläge.

Eine kompakte Auswahl �ndest du in der rechten Spalte:

Du kannst dir persönliche Unterstützung und Beratung 

z. B. bei der Arbeitsagentur, der Kreishandwerkerschaft, 

der IHK (Industrie- und Handelskammer), den Beru�ichen 

Schulen, Berufsorientierungslehrer an Schulen etc. holen. 

Sie alle bieten dir persönliche Termine für eine Beratung 

an und unterbreiten dir konkrete Ausbildungsvorschläge.

www.arbeitsagentur.de/ausbildung

www.planet-beruf.de

www.handwerk.de/infos-zur-ausbildung

www.ausbildung.de

www.aubi-plus.de

www.karrierebibel.de

www.azubiyo.de

www.perspektiven-�nden.com

www.ihk-muenchen.de/de/berufsbildung-berufszugang/

www.berufenet.de

www.ausbildungskompass.de

Und dann gibt es noch ausgefallene und besondere Nischen.
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Wer seinen passenden Ausbildungsplatz �nden will, sollte 

dazu auch ganz praktische Dinge miteinbeziehen: Was 

wäre mein Wunsch-Ausbildungsort? Gibt es eine ö�ent-

liche Verkehrsanbindung? Benötige ich ein Auto, möchte/

muss ich umziehen? etc.

Hinzu kommt: Ausbildungen starten zu festgelegten Zei-

ten. Für viele liegt der Starttermin um den 1. September, 

manche Branchen weichen davon ab.

Die Anzeigen und Ausschreibungen der Ausbildungsplätze 

erfolgen zumeist ein Jahr vor dem Ausbildungsstart. Infor-

miere dich daher frühzeitig über die Bewerbungsfristen. 

Du kannst nicht warten, bis du deinen Schulabschluss er-

folgreich in der Tasche hast. Du solltest mindestens ein 

Jahr vor dem geplanten Ausbildungsbeginn mit deinen 

eigenen Vorbereitungen starten.

Auch sind schlechte Noten im Abschlusszeugnis nicht ge-

rade eine Eintrittskarte in die Ausbildung, aber auch kein 

Ablehnungskriterium. Willst du deinen gewünschten Aus-

bildungsbetrieb davon überzeugen, dass du der richtige 

Kandidat bist, kannst du folgendermaßen argumentieren:

DEINE STÄRKEN HERVORHEBEN
Begründe o�en und ehrlich, wo deine Interessen lagen 

und warum das Fach mit den weniger guten Noten nicht 

dazugehörte. Hebe deine Stärken hervor – wie Motivation, 

Gewissenhaftigkeit und Pünktlichkeit – bei den Dingen, 

die dich wirklich interessieren.

VORLAGE VON ZEUGNISSEN
Optimal für dich ist es, wenn du Nachweise und Zeugnis-

se über Ferien- oder Schülerjobs bzw. Praktika vorlegen 

kannst. Damit stellst du deine praktische Seite in den Vor-

dergrund.

Unabhängig von deinem Schulabschluss gibt es in Deutsch-

land folgende wesentliche Ausbildungsarten:

DUALE AUSBILDUNG
Die betriebliche oder auch duale Ausbildung �ndet haupt-

sächlich im Ausbildungsbetrieb, aber auch an 1–2 Tagen 

(oder alternativ als 2–6-wöchiger Blockunterricht) in der 

Berufsschule statt. Dort bekommst du das theoretische 

Wissen vermittelt. Viele handwerkliche und kaufmänni-

sche Berufe bilden auf diese Art aus.

SCHULISCHE AUSBILDUNG
Diese Art der Ausbildung �ndet man insbesondere in so-

zialen oder technischen Berufen. Das Wissen wird in einer 

Berufsfachschule oder an einem Berufskolleg vermittelt. 

Das praktische Wissen erwerben die Azubis über Block-

praktika. Bei dieser Ausbildungsform werden in der Regel 

keine Ausbildungsvergütungen gezahlt.

DUALES STUDIUM
Bei dieser Mischform wird die klassische Ausbildung mit 

einem (fachspezi�schen) Studium verbunden. Dadurch 

erhält der Absolvent i. d. R. zwei Abschlüsse. Im Gegensatz 

zum klassischen Universitäts- oder Hochschulstudium ist 

diese Ausbildung praxisbezogener, jedoch wird oftmals 

Abitur oder Fachabitur als Voraussetzung erwartet.

3Die Ausbildung

1. Ausbildungsarten

2. Rechtzeitig starten
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FREIWILLIGES ENGAGEMENT NACHWEISEN
Zukünftige Ausbildungsbetriebe schätzen freiwilliges und 

soziales Engagement, z. B. im Sportverein, bei der Feuer-

wehr, bei der Kinderbetreuung, im Sozialdienst. Wer dies 

tut, beweist seinen gesellschaftlichen Einsatz und hinter-

lässt einen positiven Eindruck.

PROBEARBEIT VORSCHLAGEN
Gehe o�en auf deinen Wunsch-Ausbildungsbetrieb zu und 

bewirb dich für Probearbeit oder ein Praktikum. Begründe 

o�en, warum dir das wichtig ist.

 

3. Alles über den Wunsch-Ausbildungsbetrieb
Sobald du deinen Wunsch-Ausbildungsbetrieb gefunden 

hast, solltest du möglichst viele Informationen über ihn 

sammeln.

Diese Angaben zum Betrieb �ndest du in erster Linie im 

WWW, aber auch in Fachmagazinen und Branchenver-

zeichnissen. Vielleicht kennst du ja auch jemanden, der 

dort arbeitet und den du direkt fragen kannst. Auskünfte 

aus erster Hand sind immer besonders wertvoll und hilf-

reich.

Letztendlich musst du erklären können, warum du dich 

ausgerechnet bei diesem Betrieb beworben hast, damit du 

auch im Vorstellungsgespräch mit deinem Firmenwissen 

punkten kannst.

  BEISPIELE FÜR WICHTIGE  
  UNTERNEHMENSINFORMATIONEN
 

 » Größe des Unternehmens (Umsatz, Mitarbeiterzahl,  

 Niederlassungen)

 » Firmengeschichte und -philosophie

 » Geschäftszweige, Produktpalette, besondere  

 Innovationen

 » Dein persönlicher Bezug zum Betrieb

4. Die Branche im Blick
ZUKUNFTSCHANCEN DER BRANCHE
Wenn du dann eine Idee davon hast, in welcher Branche 

du anfangen könntest, solltest du dich informieren, wie 

die Zukunftschancen dort aussehen.
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Ausbildungsmessen in  
Landsberg und Umgebung

Melde dich bei der Berufsberatung

Unternehmens-Homepage

Lokalzeitungen

Nutze die  
Internet -Suche

Viele Ausbildungsbetriebe suchen auf Ausbildungsmessen nach Azubis. 
Dort kannst du direkt mit den Unternehmen ins Gespräch kommen.  
Sie geben dir einen Überblick über ihr Ausbildungsangebot.

Die meisten Ausbildungsbetriebe lassen sich von der Agentur  
für Arbeit geeignete Bewerber vorschlagen.  
Nimm daher Kontakt mit deiner Berufsberatung auf, das kann  
deine Chancen auf einen Ausbildungsplatz vergrößern.

Wenn du schon ein konkretes Unternehmen ins Auge 
gefasst hast, bei dem du gerne eine Ausbildung machen 
möchtest, solltest du dich direkt auf der Homepage des 
Betriebs umsehen.

Kleine lokale Betriebe nutzen immer noch die Lokal- 
zeitungen zur Ausschreibung ihrer Ausbildungsplätze. 
Ein regelmäßiger Blick in den Stellenteil der Tageszeitung 
kann sich schon bezahlt machen.

Auszug aus bekannten Portalen: 

4Wo �nde ich eine Ausbildungsstelle?

www.khs-landsberg.de

www.azubi.de

www.arbeitsagentur.de/ausbildung

www.planet-beruf.de

www.handwerk.de/infos-zur-ausbildung

www.aubi-plus.de

www.karrierebibel.de

www.azubiyo.de

www.ihk-muenchen.de/de/berufsbildung-berufszugang/

www.ausbildungsstellen.de
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tung

Bewirb dich aus eigener Initiative

So findest du einen schulischen Arbeitsplatz

Informiere dich allgemein über den  
Ausbildungsmarkt

Sei flexibel, wenn es in deiner Region keine  
Ausbildungsplätze gibt

Suche Ausbildungsplätze auch in deinen  
Al ternativberufen

Du kennst eine Firma, jemand, der in dieser Firma arbeitet, oder du hast dort schon 
ein Praktikum gemacht?  
Eine persönliche Anfrage direkt vor Ort oder eine Initiativbewerbung kann auch zum 
Ausbildungsplatz führen.

Nutze z. B. www.planet-beruf.de oder eine kleine Internet-Recherche  
z. B. "schulischer Ausbildungsplatz" für die Suche nach schulischen Ausbil-
dungsplätzen.

Unter arbeitsmarktmonitor.arbeitsagentur.de/faktencheck/ausbildungsmarkt/   
erfährst du, wie viele Ausbildungsstellen in einem bestimmten Beruf in einem 
Bundesland auf wie viele Bewerber kommen.

Wenn du in deiner Region nicht fündig wirst, dann suche in der weiteren Um-
gebung. Es kann sein, dass du für einen Ausbildungsplatz in deinem Wunsch-
beruf umziehen musst.

Bestimmte Ausbildungen sind sehr begehrt. Überlege dir rechtzeitig 
Alternativen, wenn du in deinem Wunschberuf nicht fündig wirst.
Fahre bis zu einer verbindlichen Unterschrift mehrgleisig!
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1. Vor dem ersten Kontakt
Bevor du Kontakt zu deinen ausgewählten Betrieben 

aufnimmst, solltest du deren Bewerbungspräferenzen 

kennen: Bewerbungen können per Brief, E-Mail oder On-

line-Bewerbungsmaske eingereicht werden. Unabhängig 

davon, auf welchem Weg du deine Bewerbung dem Aus-

bildungsbetrieb zukommen lässt, sollte deine Bewerbung 

fehlerfrei geschrieben und sorgfältig gestaltet sein.

2. Bestandteile  
     deiner Bewerbung
 > Anschreiben

 > Tabellarischer Lebenslauf

 >  Kopie des letzten Schulzeugnisses,  

Nachweise von Praktika oder Kursen

 > Professionelles Bewerbungsfoto

Mit deinem Anschreiben möchtest du die angeschriebe-

ne Person von dir überzeugen, es sollte daher kurz und 

tre�end sein. Du möchtest damit aufzeigen, warum du 

dich genau bei diesem Arbeitgeber bewirbst. Erwähne 

Kenntnisse und Fähigkeiten, die du für eine erfolgreiche 

Ausbildung einbringen kannst. Detaillierte Angaben zu 

deiner Person gehören in den Lebenslauf, dazu ein pro-

fessionell gestaltetes Foto. Denk daran, das Anschreiben 

und den Lebenslauf zu unterschreiben.

3. Die Bewerbung -  
    darauf achten Arbeitgeber
Der erste Eindruck, den deine Unterlagen machen, ent-

scheidet darüber, ob du die nächste Auswahlrunde er-

reichst.

  

 > Konzentriere dich auf das, was für den jeweiligen  

  Ausbildungsplatz wichtig ist.

 > Lege überzeugend dar, warum du dich für die  

  ausgeschriebene Stelle eignest.

 > Deine Bewerbung muss zudem klar strukturiert  

  sein und darf keine Rechtschreibfehler oder formale  

  Mängel enthalten. 

Lass die fertigen Unterlagen von einer anderen Person 

überprüfen, bevor du sie absendest.

4. Die Bewerbung –  
     das persönliche Anschreiben
Wecke das Interesse mit deinen persönlichen Worten und 

Angaben. Vorlagen und ChatGPT (oder andere KI) eignen 

sich zwar als Inspirationsquelle, sie sollten aber in keinem 

Fall kopiert werden. Achte auf deine eigenen Formulierun-

gen und hebe dich dadurch von deinen Mitbewerbern ab.

TIPPS ZUM ANSCHREIBEN
> Maximal eine DinA4 Seite

> Richtige Adresse und Kontaktperson

> Bezug Stellenanzeige, Gespräch bei einer Job-Messe  

  oder persönliche Empfehlung

> Aktive Sprache, kurze und tre�ende Sätze

> Warum du? Fachliche und persönliche Quali�kationen.

5Die Bewerbung und der Lebenslauf
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5. Der Lebenslauf
Baue deinen Lebenslauf tabellarisch auf. Die Reihenfolge 

der genannten Stationen ist normalerweise zeitlich ab-

steigend, d. h., du beginnst mit den aktuellen Angaben.

 
DIESE ANGABEN SOLLTEN IM LEBENSLAUF STEHEN:
 > Persönliche Daten mit Foto

 > Schulbildung

 > Falls vorhanden: Freiwilligendienst, Praktika und  

  Weiterbildungen

 > Besondere Kenntnisse und Fähigkeiten (z. B. IT- 

  Kenntnisse, Fremdsprachen, Soft Skills)

Bei der Online-Bewerbung fügst du deine gescannte Un-

terschrift in das Dokument ein. Für die Brief-Bewerbung 

unterschreibst du mit komplettem Vor- und Nachnamen.

6. Absage?  
    Auf alle Fälle weiter bewerben
Verzwei�e nicht, wenn du nicht sofort deinen Traumjob 

bekommst. Mit ein paar Absagen solltest du immer rech-

nen, lass dich dadurch nicht entmutigen.

Beispiele für deine Bewerbung und deinen Lebenslauf  

�ndest du im Internet z. B. unter:

www.arbeitsagentur.de/bildung/ausbildung/bewerbung-ausbildungsplatz

www.ausbildungso�ensive-bayern.de

www.ausbildungspark.com/bewerbung/das-anschreiben/

www.ausbildung.de/ratgeber/bewerbung/anschreiben/ 

www.aubi-plus.de/bewerbung/anschreiben/

www.azubiyo.de/bewerbung/bewerbungsschreiben/

www.bewerbung2go.de

www.aubi-plus.de/bewerbung/anschreiben/

www.azubi.de

karrierebibel.de/bewerbung-ausbildung/
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Immer daran denken: 
Für den ersten Eindruck gibt es  

keine zweite Chance!

6Das Vorstellungsgespräch

Deine Bewerbung war erfolgreich und nun kommt das Vorstellungsgespräch.

 >  Informiere dich über den Betrieb.

 >  Sorge dafür, dass deine Kleidung ordentlich ist.

 >  Sei pünktlich.

 >  Schreibe dir deine Fragen auf.

 >  Nimm Kopien deiner Bewerbungsunterlagen und 

etwas zum Schreiben mit.

 >  Bereite Antworten auf mögliche Fragen vor. 

 

Eine kleine Auswahl �ndest du unter Punkt 3 auf  

der rechten Seite.

1. Vorbereitung  auf  das  Vorstellungsgespräch

Bereite dich jetzt sorgfäl tig vor, das  
hilf t gegen deine Nervosität. Bleib innerlich 

ruhig und sei einfach nur du selbst.
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 > Warum hast du dich gerade bei uns beworben und 

was weißt du über uns?

 > Wieso hast du dich gerade für diesen Ausbildungs-

beruf entschieden?

 > Welche Fähigkeiten bringst du dafür mit?

 > Nenne zwei deiner Stärken 

(Ehrgeiz, Motivation, Lernbereitschaft …)  

und Schwächen  

(Perfektionismus, Ungeduld, schlechter Verlierer ...).

 > Warum sollen wir uns ausgerechnet für dich  

entscheiden? 

(Voraussetzungen passen, Ausdauer, bewusste  

Entscheidung für Beruf und Betrieb)

 > Welche Hobbys hast du?

 > Welches Buch / welche Zeitungen 

liest du (gerade)?

 > Welche Fächer haben dir in der Schule am besten 

gefallen?

 > Gehst du gerne zur Schule und wie 

kommst du mit den Lehrern / Mitschülern klar?

 > Wie stellst du dir deine weitere beru�iche  

Entwicklung vor?  

(Berufserfahrung sammeln, interessiert an persön-

licher Weiterbildung, für die Zukunft �t machen ...)

2. So  könnte  ein  Vorstellungsgespräch ablaufen

3. Typische Fragen im Vorstellungsgespräch

4. Tests und Assessment -Center
Vor allem große Unternehmen setzen im Auswahlprozess 

auf Tests oder sogenannte Assessment-Center:

Dort zeigen die Bewerber vor Ort ihre Fähigkeiten, indem 

sie bestimmte Aufgaben unter Zeitdruck erledigen oder 

ihre Team- und Organisationsfähigkeit in Rollenspielen 

unter Beweis stellen.

Auf einschlägigen Webseiten und in Büchern kannst du 

dich gut auf die typischen Tests und Fragen im Assess-

ment-Center vorbereiten. Neben der Vielzahl der speziel-

len Webseiten zum Thema können wir empfehlen:

Das Vorstellungsgespräch – Bundesagentur für Arbeit
www.arbeitsagentur.de › vor-ort › download

BISHERIGE SCHULLAUFBAHN, PRAKTIKA ETC.

PERSÖNLICHER HINTERGRUND 
(Hobbys, Vereine, Freizeit, AGs) INFORMATIONEN FÜR DEN BEWERBER

ABSCHLUSS UND VERABSCHIEDUNG

BEGRÜSSUNG UND SMALL TALK

MOTIVATION UND FRAGEN ZU DEINER PERSÖNLICHKEIT  
(Fähigkeiten, Stärken, Schwächen, persönliche Eigenschaften)

FRAGEN DES BEWERBERS
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7Der Ausbildungsvertrag

Der Ausbildungsplatz ist dir schon so gut wie sicher?

Du hast es endlich geschafft:  
Glückwunsch!

Doch bevor du richtig durchstarten kannst, sind noch ei-

nige Formalitäten zu beachten.

 

VERTRAG GUT DURCHLESEN
Lies dir den Text des Vertrags gut durch. Frag ruhig nach, 

wenn dir etwas unklar ist.

PRÜFE DIE MINDESTANGABEN 
Dein Ausbildungsvertrag wird bestimmte Mindestan-

gaben enthalten. Das sind zunächst einmal Angaben zu 

deiner Person und zu deinem Ausbildungsbetrieb. 

Niedergeschrieben wird außerdem, wann deine betrieb-

liche Ausbildung beginnt und endet, das Ausbildungsziel 

und ein gegliederter Ausbildungsplan.

AUCH DIE DETAILS MÜSSEN IN DEN VERTRAG
Der Vertrag umfasst weiterhin die regelmäßige tägliche 

Arbeitszeit, Probezeit und Urlaub sowie die  Ausbildungs-

vergütung (festgelegt in Tarifverträgen und abhängig von 

der Branche). Bestandteil des Vertrags können darüber hi-

naus Hinweise auf Tarifverträge und Vereinbarungen sein.

PROBEZEIT – FÜR BEIDE
Jeder neue Auszubildende ho�t, den passenden Beruf 

für sich gefunden zu haben. Dein Ausbildungsverhältnis 

beginnt daher mit einer Probezeit von höchstens vier 

Monaten. In der Probezeit kannst du prüfen, ob du den 

richtigen Beruf und den passenden Ausbildungsbetrieb 

gewählt hast. 

Während dieser Zeit kannst du den Vertrag ohne Angabe 

von Gründen kündigen, auch der Ausbildungsbetrieb hat 

dazu das Recht. Die Kündigung muss schriftlich erfolgen.
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DAS WICHTIGSTE ZUM SCHLUSS: DIE UNTERSCHRIFT
Und damit sind wir auch schon bei der Frage, wer den 

Ausbildungsvertrag unterzeichnet: Zum einen du und zum 

anderen der Ausbildungsbetrieb. Solltest du noch keine 

18 Jahre alt sein, muss zusätzlich auch dein gesetzlicher 

Vertreter (deine Eltern) unterschreiben.

Solltest du noch mehr zu den Rechten und P�ichten wis-

sen wollen, empfehlen wir den Podcast „SCHON IN DIE 
ZUKUNFT GEHÖRT?“ der Bundesagentur für Arbeit sowie 

alle anderen Webseiten im Internet zu diesem Thema.

Und was steht an, sobald du deinen Ausbildungsvertrag 

unterschrieben hast? Vielleicht noch ein Urlaub – aber 

auch ein paar formelle Dinge, um die du dich vorab küm-

mern solltest, damit dein Start ins Berufsleben in ein paar 

Wochen rundum erfolgreich wird. Eine kleine Checkliste 

�ndest du im nächsten Kapitel.
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8Die Ausbildung

Steueridenti�kationsnummer

Girokonto erö�nen

Sozialversicherungsausweis

Krankenversicherung und Gesundheitskarte

Gesundheitsbescheinigung

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Polizeiliches Führungszeugnis

Schulzeugnisse

1. Deine  To-do-Liste  bis  zum  Ausbildungsbeginn

Nun ist es so weit, dein erster Ausbildungstag rückt in greifbare Nähe.  

Vorher solltest du alle Formalitäten unter Punkt 1. erledigt haben und die entsprechenden Nachweise deinem 

Arbeitgeber vorlegen können.
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2. Die Pflichten des Ausbildungsbetriebes (AB)

3. Deine Plfichten

AUSBILDUNGSPFLICHT/AUSBILDUNGSLEITER
Dein AB ist verp�ichtet, dir die Fertigkeiten und Kenntnisse 

zu vermitteln, die du für deinen Beruf benötigst. Du wirst 

dabei von deinem Ausbilder angeleitet und beaufsichtigt.

VERGÜTUNGSPFLICHT
Du bekommst natürlich eine monatliche Vergütung, die 

im Arbeitsvertrag festgelegt wurde. Überstunden werden 

dir entweder gesondert vergütet oder durch Freizeit aus-

geglichen.

AUSBILDUNGSNACHWEIS BZW. BERICHTSHEFT
Du wirst von deinem AB dazu angehalten und bist ver-

p�ichtet, ein Berichtsheft zu führen, das er regelmäßig 

kontrolliert und ihr beide unterzeichnet.

AUSBILDUNGSMITTEL
Dein AB stellt dir kostenlos alle Ausbildungsmittel zur Ver-

fügung, die für die Berufsausbildung sowie die Prüfungen 

erforderlich sind. Benötigst du für deine Arbeit eine per-

sönliche Sicherheitsausrüstung, stellt er sie dir ebenfalls 

zur Verfügung.

ÜBERTRAGUNG VON AUFGABEN
Dein AB darf dir nur Aufgaben und Arbeiten übertragen, 

die dem Ausbildungszweck dienen und die du auch be-

wältigen kannst.

FREISTELLUNGSPFLICHT
Dein AB ist verp�ichtet, dich für die Berufsschule, die über-

betrieblichen Ausbildungsmaßnahmen wie auch für die 

Zwischen- und Abschlussprüfung freizustellen.

ZEUGNISPFLICHT
Du hast das Recht, dass dir dein AB nach deiner Ausbildung 

ein Ausbildungszeugnis ausstellt.

URLAUBSANSPRUCH
Du hast Anspruch auf deinen vertraglich vereinbarten 

Urlaub.

BEENDIGUNG DES AUSBILDUNGSVERHÄLTNISSES
Dein Ausbildungsverhältnis endet gemäß den vertrag-

lichen Bestimmungen. Normalerweise regelst du mit dei-

nem AB rechtzeitig davor, wie es weitergeht.

WEISUNGS-, LERN- UND GEHEIMHALTUNGSPFLICHT
Natürlich bist du dazu verp�ichtet, allen ausbildungsrele-

vanten Weisungen deines AB zu folgen und alles zu tun, 

damit du alle Fertigkeiten und Kenntnisse deines Berufes 

erlernst. Weiterhin musst du alle erforderlichen Ordnungs- 

und Sicherheitsvorschriften beachten und über Betriebs-

geheimnisse Stillschweigen bewahren.

MELDUNG BEI KRANKHEIT UND ABWESENHEIT
Du musst deinem AB immer melden, wenn du krank oder 

abwesend bist. Nach 2 Tagen benötigst du bei Krankheit 

ein ärztliches Attest.

PFLEGLICHE BEHANDLUNG DER AUSBILDUNGSMITTEL

Du bist dazu verp�ichtet, alle deine zur Verfügung ge-

stellten Ausbildungsmittel ordentlich zu behandeln. Ist 

eine Sicherheitsausrüstung notwendig, musst du sie auch 

tragen bzw. verwenden.

 

TEILNAHMEPFLICHT BERUFSSCHULE
Als Azubi musst du den Berufsschulunterricht besuchen 

und an allen Ausbildungsmaßnahmen sowie an den vor-

geschriebenen Zwischen- und Abschlussprüfungen teil-

nehmen.
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9Das Duale Studium 
Die Kombination von Ausbildung und Studium

Das Duale Studium verbindet die Ausbildung in einem  
Betrieb mit dem Studium an einer Hochschule. 

Ziel ist es, das theoretische Hochschulwissen aus Vor-

lesungen mit der Ausbildung in einem Beruf zu verbinden.



Die 4 Arten der dualen Ausbildung

Wie  läuft ein  
Duales Studium ab?

Wer bietet ein Duales Studium an?

AUSBILDUNGSINTEGRIERENDE DUALE STUDIENGÄNGE
Hier werden eine vollständige Berufsausbildung und ein 

Studium geboten. Am Ende dieses Dualen Studiums haben 

die Absolventen zwei Abschlüsse erreicht: den Bachelor 

von der Hochschule und den Ausbildungsnachweis eines 

Berufes. Abwechselnd werden der Ausbildungsbetrieb, die 

Berufsschule und die Hochschule besucht.

BERUFSBEGLEITENDE DUALE STUDIENGÄNGE
Es gibt auch noch berufsbegleitende duale Studiengän-

ge. Diese werden von Arbeitnehmern in Vollzeit nach der 

Ausbildung absolviert, wenn sie neben dem Beruf auch 

studieren wollen. Die Vorlesungen �nden dann am Abend, 

an Wochenenden und in Blöcken statt.

PRAXISINTEGRIERENDE DUALE STUDIENGÄNGE
Neben einem Hochschulstudium beinhaltet dieser duale 

Studiengang eine bestimmte Ausbildungszeit in einem 

Unternehmen. Eine vollständige Ausbildung haben die 

Absolventen allerdings nicht, sie schließen dieses Duale 

Studium als Bachelor ab. In einem Vertrag zwischen Ab-

solvent und Betrieb werden die Einzelheiten des Dualen 

Studiums wie auch die Beschäftigung danach vereinbart.

BERUFSINTEGRIERENDE DUALE STUDIENGÄNGE
Dieser Studiengang funktioniert ebenso wie ein Berufs-

begleitendes, wobei das Studium mit einem Teilzeitjob 

durchlaufen wird.

 
DAUER DER STUDIENGÄNGE: 3–4 Jahre

Es wechseln sich Theorie- und Praxisphasen in Blöcken von 

jeweils mehreren Wochen oder Monaten ab.

In einer zweiten Variante arbeitest du dann etwa von Mon-

tag bis Mittwoch im Betrieb und besuchst am Donnerstag 

und Freitag die Hochschule.

Angeboten werden die meisten Dualen Studiengänge von 

Unternehmen in Kooperation mit Berufsakademien, Hoch-

schulen und Dualen Hochschulen.

An Verwaltungs- und Wirtschaftsakademien kann man 

ebenfalls ein Duales Studium absolvieren. 

Nähere Informationen erhältst du vom Unternehmen, der 

Hochschule oder der Akademie.

Die Übersicht auf www.hochschule-dual.de 
zeigt das entsprechende Angebot in Bayern.  

Mit einer Internetrecherche findest du Unter-
nehmen oder Akademien, die ein Duales Studium 

in deiner Nähe anbieten.

Die Kombination von Ausbildung und Studium wird in vier unterschiedlichen Varianten angeboten.
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10Landkreis Landsberg am Lech 
Wer kann mir weiterhelfen?

KREISHANDWERKERSCHAFT LANDSBERG AM LECH
Waitzinger Wiese 1, 86899 Landsberg

Telefon: 08191 59020, E-Mail:info@khs-landsberg.de

AGENTUR FÜR ARBEIT LANDSBERG AM LECH
Mühlweg 3a, 86899 Landsberg am Lech

Telefon: 0800 4 5555 00

BERUFSSCHULE LANDSBERG +  
BERUFLICHE SCHULEN LANDSBERG AM LECH
Spitalfeldstr. 11, 86899 Landsberg am Lech

Telefon: 08191 913-0, E-Mail: info@bs-landsberg.de

JOBCENTER LANDSBERG AM LECH
Kohlstattstraße 8, 86899 Landsberg am Lech

Telefon: 08191 42884-0

IHK MÜNCHEN UND OBERBAYERN – GESCHÄFTSSTELLE WEILHEIM 
Pütrichstraße 30–32, 82362 Weilheim

Telefon: 0881 9254740
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T O - D O - C H E C K L I S T E

Vor der Messe
   Ausbildungsbroschüre und Ausbildungs-Guide lesen und Wichtiges markieren

   Notizheft anlegen, alles bzgl. Ausbildungsplanung notieren und einheften

   Für dich interessante Vorträge auf der Messe heraussuchen (Seite 11)

  Recrewt App downloaden und Messeplan zusammenstellen

Deine Besuchsvorbereitung und Messeplanung
   Was sind deine Begabungen und Talente? Wie planst du deine Zukunft? (Seite 23)

   Was ist dein Wunschberuf und welche Alternativen hast du? (Seite 24–27)

   Wen (Firmen etc.) möchtest du auf der Messe besuchen? (Seite 10)

   Sammel Informationen zu den für dich relevanten Berufen und Firmen

   Bereite Bewerbungsunterlagen vor und nimm sie mit (Seite 30/31)

   Wie kommst du zum Ausbildungsplatz (Entfernung und Dauer)?

Besuche bei Firmen & Bildungseinrichtungen auf der Messe
   Besprich deine Informationen über die Firma und den Ausbildungsberuf

  Bereite Fragen zu den Einstellungsvoraussetzungen und zur Bewerbung (Form etc.) vor

   Was kannst du der Firma bieten (Stärken, Zeugnisse, Alternativen)?

   Welche Chancen werden dir geboten?

                    Gehe mit o�enen Augen über die Messe, womöglich ergeben sich ganz neue Perspektiven für dich!

Nach der Messe
   Wie sehen deine Planungen und Vorstellungen nach der Messe aus?

   Termingerecht Bewerbungen vervollständigen und übersenden (Seite 30/31)

   Bericht über die Messe schreiben

   Bewertungsbogen ausfüllen

FÜR ANGEHENDE AZUBIS
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O昀케ce & Design
Industriekau昀氀eute
Kau昀氀eute für Spedition und 

Fachkraft für 

Anlagen führer

JUGENDFEUERWEHR LANDKREIS LANDSBERG
www.kfv-landsberg.net/fachbereiche/jugend 

Ansprechpartner: Benno Dierkes

JUGENDROTKREUZ LANDKREIS LANDSBERG
www.kvlandsberg.brk.de/start/mitwirken/jugendrotkreuz-1.html 

Ansprechpartnerin: Anja Kratz

WASSERWACHT-JUGEND LANDKREIS LANDSBERG
www.kvlandsberg.brk.de/start/angebote/bevoelkerungsschutz-und- 

rettung/wasserwacht.html 

Ansprechpartnerin: Isabel Wildner

THW-JUGEND LANDSBERG
www.ov-landsberg.thw.de/jugend/ 

Ansprechpartner: Florian Weinert

LECHRAIN-VOLLEYS
www.lechrain-volleys.de/jugendteams 

Ansprechpartnerin: Isabel Wildner

ZIRKUSVIRUS E.V. 
www.zirkusvirus-landsberg.de 

Ansprechpartnerin: Stella Plott

STADTJUGENDKAPELLE LANDSBERG
www.jugendkapelle.de 

Ansprechpartnerin: Alexandra Loheit 

NATURSCHUTZJUGEND IM LANDESBUND  
FÜR VOGELSCHUTZ (LBV)
www.landsberg.lbv.de/umweltbildung-1/kinder-und-jugendgruppen/ 

Ansprechpartnerin: Thea Wolf

DPSG-JUGEND LANDSBERG 
www.dpsg-rochus-spiecker.de/category/stamm-landsberg/ 

Ansprechpartner: Felix Iglhaut

MALTESER JUGEND LANDSBERG / KAUFERING
www.malteser-dioezese-augsburg.de/unsere-standorte/ 

landsberg-kaufering.html 

Ansprechpartnerin: Sarah Schmölz

KOMMUNALE JUGENDARBEIT LANDKREIS LANDSBERG
www.jugendamt-landsberg.de 

Ansprechpartner: Matthias Peischer, Michael Horndasch, Lea Dawid

KREISJUGENDRING LANDSBERG
www.kjr-landsberg.de 

Ansprechpartner: Stefan Ehle / Julia Baumüller

A U C H  I N  D E R  F R E I Z E I T  A K T I V  S E I N  
B E I  D E N  J U G E N D G R U P P E N  I M  L A N D K R E I S

s.a. Seite 20

»Uns kannst du auch vor Or t   
besuchen auf der Aktionsfläche«
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Schon jetzt 

ein Teil von dir.
Werde du ein Teil von uns.

Werde Teil unseres Teams! 

go.delo.de/ausbildung

Wir bieten dir  

Ausbildungsberufe (w/m/d)  

in folgenden Bereichen 

IT & Technik

 › Fachinformatiker

 › Industriemechaniker

 › Elektroniker

 › Mechatroniker

O昀케ce & Design
 › Industriekau昀氀eute
 › Kau昀氀eute für Spedition und  
Logistikdienstleistungen

 › Mediengestalter

Forschung & Labor

 › Chemielaborant

 › Technischer Laborant

Produktion & Logistik

 › Fachkraft für  
Lagerlogistik

 › Maschinen- und  

Anlagen führer



Besser gemeinsam weiterkommen. 

Mit sinnvollen und abwechslungsreichen Aufgaben, wie einer Ausbildung zum 

Sozialversicherungsfachangestellten (m/w/d) oder einem Dualen Studium –  

Fachrichtung Management in der Gesundheitswirtschaft (B.Sc.).  

Bewirb dich jetzt.

aok.de/karrierestart

Wer  
will ich  
werden?

AOK Bayern. Die Gesundheitskasse.


